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齐鲁工大鲁科院材料党字〔2023〕14 号

中共齐鲁工业大学（山东省科学院）材料科学与
工程学部委员会关于印发《纪委书记实行党
风廉政日常谈话制度的暂行办法》的通知

各部门、各党支部：

中共齐鲁工业大学（山东省科学院）材料科学与工程学部

委员会《纪委负责人同下级主要负责人党风廉政日常谈话制度

的暂行办法》已经学部党委研究通过，现予以印发，请遵照执

行。
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中共齐鲁工业大学（山东省科学院）

材料科学与工程学部委员会

2023 年 3 月 20 日
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中共齐鲁工业大学（山东省科学院）材料科学
与工程学部委员会关于纪委书记实行党风

廉政日常谈话制度的暂行办法

为深入贯彻落实全面从严治党的相关要求，依据《中国共

产党章程》《中国共产党党内监督条例》《关于实行党风廉政

建设责任制的规定》，参照《中共教育部党组关于建立健全党

员领导干部谈话制度的暂行办法》等规定，结合学部实际，制

定本办法。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，从关心爱

护、严格要求党员干部出发，按照立足教育、着眼防范、主动

监督、关口前移的要求，围绕加强党风廉政建设、促进廉洁从

政、沟通情况、交换意见、研究问题，增强领导干部“一岗双

责”和廉洁自律意识，树牢“四个意识”，坚定“四个自信”，

做到“两个维护”，合力推动全面从严治党向纵深发展。

二、谈话对象

学部班子成员、各党支部、各部门主要负责人，尤其是科

级以上领导干部和重点领域、重要部门、关键岗位人员。

三、谈话内容

（一）做到“两个维护”、自觉廉洁从政情况

1、学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，强化政
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治理论武装，树牢“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两

个维护”情况。

2、贯彻执行党的路线、方针、政策，执行中央决策部署和

省委、校（院）党委工作安排，落实党委重要决定和重点工作，

杜绝“七个有之”等情况。

3、把纪律挺在前面，遵守党的政治纪律和政治规矩、组织

纪律、廉洁纪律、工作纪律、群众纪律、生活纪律等情况。

（二）中央部署、省委、校（院）工作安排和党委重点工

作任务落实情况

重点看牵头主抓或者参与过程中认识是否到位、责任是否

压实，整改落实是否深入扎实，进展情况是否明显，是否达到

预期效果。

（三）落实党风廉政建设主体责任情况

1、班子成员、各党支部书记和部门负责人履行“第一责任

人”职责，抓班子带队伍、抓谋划聚合力、抓责任促落实情况，

履行“一岗双责”、强化统筹配合、加强督促检查情况。

2、坚持民主集中制，严肃党内政治生活，主动开展监督和

自觉接受监督，净化政治生态等情况。

3、落实意识形态工作责任制，强化理论武装，引导党员、

干部坚定理想信念宗旨等情况。

4、履行党风廉政建设主体责任，严明党的纪律特别是政治

纪律和政治规矩，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐情况。
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5、落实中央八项规定精神、坚决纠正“四风”特别是整治

形式主义、官僚主义，反对特权思想和特权现象情况。

6、带头遵守党章党纪党规和宪法法律法规，履行职责、秉

公用权，廉洁从政和培养良好道德操守等情况。

7、履行巡视巡察整改政治责任，建立整改长效机制等情况。

（四）其他方面情况

1、所在党支部、部门党风廉政建设薄弱环节以及其他需要

提醒或共同研究解决的问题。

2、对进一步推进全面从严治党、加强党风廉政建设和反腐

败工作的意见建议。

每次谈话的具体内容，将根据党风廉政建设和反腐败形势

任务需要和谈话对象实际情况有所侧重。

四、组织实施

（一）根据实际情况，可采取个别谈话或集体谈话的方式

进行。

（二）根据工作需要，纪委提出拟谈话对象名单、时间和

谈话的主要内容。

（三）纪委将谈话内容、时间、地点等提前书面通知谈话

对象。

（四）谈话前，谈话对象应对照党章党规党纪，对照谈话

内容，紧密联系思想、政治、作风、工作实际和工作落实情况，

主动把自己摆进去，把职责摆进去，聚焦问题、突出重点，认



— 6 —

真准备汇报材料，确保见人见事。汇报材料经本人签字后，连

同电子版一并提交纪委。

（五）谈话时，谈话人根据掌握的情况，与谈话对象沟通

交流思想，提出廉洁从政要求，督促其强化政治担当，带头示

范表率，切实改进作风。对涉及领导班子和谈话对象本人的敏

感问题，未经组织研究，谈话人不得随意表态；陪同人员做好

谈话记录。

（六）谈话后，纪委认真汇总、整理谈话情况，形成书面

材料，廉政谈话情况归入干部个人廉政档案。对谈话中发现的

重要情况和谈话对象要求转达的意见建议及时报告党委；对谈

话对象存在的问题，督促其认真整改。

（七）被谈话人有需要向党委做出说明的问题或要求被谈

话人就某个问题作出说明的，一律以书面形式说明。

五、附则

本办法自发布之日起施行，由纪委负责解释。

党政办公室 2023 年 3 月 20 日印发


